LEI MUNICIPAL N°. 992/97

Sumula: Dispde sobre reformulacao
dos anexos I, V, da Lei Municipal n°.
816/93 (quadro pessoal), e anexo V
da Lei Municipal n°. 979/97 e suas

alteracOes e da outras providencias.

Faco saber, que a Camara Municipal de Mangueirinha, Estado do Parang,
aprovou e eu, Elidio Zimermam de Moraes, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Transforma-se 0s cargos:

N°. VAGAS DE: PARA:

04 Feitor de Obras Pedreiro

15 Gari Auxiliar de Servigos Gerais
12 Operario Servente de Servicos gerais
46 Zelador Auxiliar de Servigos Gerais
18 Vigia Servente de Servicos Gerais
01 Servente de Obras  Servente de Servicos Gerais

Art. 29 - Extingue-se, no anexo I, os cargos de:
Auxiliar Técnico de EdificacOes, Fiscal de Obras, Operador de Computador, Secretaria,
técnico de Laboratdrio de Analises Clinicas; Almoxarife, Auxiliar Técnico de Higiene Dental,
Continuo; Auxiliar Administrativo Escolar; Apontador de Obras, Auxiliar de Oficina, Feitor
de Obras, Soldador, Vigia, Zelador.

Art. 3° - Ficam criados os cargos de:

G.O. N° VAGAS CH C.B.O. DENOMINAGCAO
SEMIP. 05 40 0.30.90 Técnico de Administracao
S.G. 90 40 5.52.90 Auxiliar de Serv. Gerais
Art. 4° - Fica criado Hora — Permanecia para o0os motoristas do

Departamento de salde, escala de sobre aviso, com permanéncia em sua residéncia,
percebendo o equivalente a trinta e trés inteiros e trinta e trés centésimos por cento
(33,33%) da hora normal, prevista no salario base da Tabela de Vencimentos.

§ Unico — Quando chamados ao trabalho, receberdo proporcional as horas
extras efetivamente elaboradas.

Art. 5° - Os motoristas de 6nibus escolares terao jornada maxima de dez
horas e trinta minutos (10:30), incluindo manutencao e limpeza do veiculo.



§ 1° - Esta jornada sera fracionada levando-se em conta o horario de saida
e o trajeto da linha a ser cumprida.

§ 2° - O trajeto e a distribuicdo de carga horaria de cada motorista por
turno serao especificados no Ato de designacao do Executivo Municipal.

Art. 6° - Ficam reajustados salarios da Tabela Salarial (Anexo V) da Lei
Municipal n°.816/93 em quinze por cento (15%), tornando-se como base o salario
percebidos no més de abri/97.

§ Unico — Os valores que extrapolam este indice sdo considerados como
adequacao salarial.

Art. 7° - Ficam extintas na Tabela de Gratificacao de Funcao (Anexo V) da
Lei Municipal 979/97, a Tabela de Hora — Atividade, para os cargos de Motorista e
Operador de Maquinas, simbolo A—B - C-D.

Art. 8° - Fica criado o cargo de Coordenador do FGTS Previdéncia, simbolo
GF2, no Anexo V (Tabela de Gratificacao de Fungao).

Art. 9° - O Departamento de Administracao através da Divisdao de Recurso
Humanos se encarregarda de tomar todas as providencias necessarias devido a
transformagao dos cargos e demais providencias previstas nesta Lei.

Art. 10° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Mangueirinha, Estado do Parana, aos 12
dias do més de maio de 1997.

Elidio Zimermam de Moraes
Prefeito Municipal

QUADRO DE CARGOS OU EMPREGOS PUBLICOS



Anexo 1

G.O: PROFISSIONAL

N°. DE CH C.B.O. DENOMINACAO
VAGAS

01 40 1.21.10 | ADVOGADO (A)

02 40 0.92.20 | ADMINISTRADOR (A)

03 40 0.73.10 | ASSISTENTE SOCIAL

02 20 0.52.30 | BIOQUIMICO

06 20 0.63.10 | CIRURGIAO DENTISTA

01 40 0.93.10 | CONTADOR

04 40 0.71.10 | ENFERMEIRO (A)

01 44 0.29.35 | ENGENHEIRO AGRIMENSOR

03 40 0.20.20 | ENGENHEIRO AGRONOMO

01 40 0.21.10 | ENGENHEIRO CIVIL

02 20 0.76.20 | FISIOTERAPEUTA

01 20 0.79.25 | FONOAUDIOLOGO (A)

08 20 0.61.05 | MEDICO (A)

02 40 0.65.10 | MEDICO VETERINARIO

01 40 0.74.10 | PSICOLOGO

Anexo I
G.0: SEMIPROFISSIONAL

N°. DE CH C.B.O. DENOMINACAO
VAGAS

05 40 3.39.90 | AGENTE DE TRIBUTACAO

15 40 3.11.25 | ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

02 40 0.38.05 | DESENHISTA

03 40 3.19.90 | FISCAL DE SAUDE

05 40 3.12.40 | FISCAL TRIBUTARIO

02 40 0.77.20 | OPERADOR DE RAIO X (II)

02 40 0.79.35 | TECNICO DE HIGIENE DENTAL

06 40 0.31.20 | TECNICO AGRICOLA

02 40 0.30.20 | TECNICO DE CONTABILIDADE

01 40 0.33.15 | TECNICO DE EDIFICACOES

01 40 0.33.75 | TECNICO EM SANEAMENTO

01 40 0.33.80 | TOPOGRAFO

05 40 0.30.90 | TECNICO DE ADMINISTRACAO
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G.0: ADMINISTRATIVO

N°DE |CH C.B.O. DENOMINACAO
VAGAS
05 40 3.19.90 | AGENTE DE SANEAMENTO
06 40 3.94.30 | AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
02 40 5.99.70 | AUXILIAR DE LABORATORIO
18 40 3.93.10 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO
01 40 3.95.20 | AUXILIAR DE BIBLIOTECA
01 40 3.31.15 | AUXILIAR DE CONTABILIDADE
12 40 5.72.10 | AUXILIAR DE ENFERMAGEM
03 40 0.33.70 | AUXILIAR DE SANEAMENTO
06 40 3.80.20 | TELEFONISTA
04 40 3.80.90 | TELEFONISTA DE FAX
QUADRO DE CARGOS OU EMPREGOS PUBLICOS
Anexo I
G.O: MAGISTERIO
N° DE CH C.B.O. DENOMINACAO
VAGAS
35 40 5.99.90 | ATENDENTE DE CRECHE
10 40 5.31.60 | MERENDEIRA
04 20 1.49.40 | ORIENTADORA EDUCACIONAL
01 20 1.42.90 | PROFESSOR LICENCIATURA CURTA
40 20 1.42.90 | PROFESSOR LICENCIATURA PLENA
05 20 1.42.20 | PROFESSOR SEM ESPECIALIZACAO
27 20 1.42.20 | PROFESSOR LEIGO
150 20 1.42.20 | PROFESSOR MAGISTERIO
50 40 5.52.20 | SERVENTE ESCOLAR
04 20 1.49.30 | SUPERVISOR EDUCACIONAL
QUADRO DE CARGOS OU EMPREGOS PUBLICOS
Anexo I
G.O: SERVICOS GERAIS
N° DE CH C.B.O. DENOMINACAO
VAGAS
18 40 3.19.90 | AGENTE DE POSTO FISCAL
25 40 0.72.90 | AGENTE DE SAUDE
90 40 5.52.90 | AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS




02 40 0.33.90 | AUXILIAR DE TOPOGRAFIA
06 40 9.81.50 | BARQUEIRO

02 40 9.02.40 | BORRACHEIRO

08 40 9.54.10 | CARPINTEIRO

01 40 8.55.10 | ELETRICISTA MANUTENCAO INSTALACAO
04 40 6.39.40 | JARDINEIRO

03 40 8.43.20 | MECANICO MAN. VEICULOS AUTOMOTORES
03 40 8.45.10 | MECANICO DE MAQUINA PESADA

03 40 7.01.83 | MESTRE DE OBRAS

40 40 9.85.10 | MOTORISTA

01 20 0.77.20 | OPERADOR DE RAIO X (I)

25 40 9.89.15 | OPERADOR DE MAQUINAS

15 40 9.51.10 | PEDREIRO

01 40 9.31.20 | PINTOR

120 40 5.52.90 | SERVENTE DE SERVICOS GERAIS

ANEXO V — Lei Municipal n°. 992/97

“GRATIFICACAO DE FUNCAO”

MES: MAIO/97

N°. VAGAS DENOMINACAO SiMBOL
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
01 DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS GF-2
01 DIVISAO DE COMPRAS, PATRIMONIO E MATERIAL GF-2
01 DIVISAO DE SERVICOS GERIAS GF -4
01 DIVISAO DE PROCESSAMENTO DE DADOQS GF-4
01 JUNTA DO SERVIDOR MILITAR GF-1
01 DETRAN — CARTEIRA PROFISSIONAL GF-1
01 SERVICOS DE IDENTIFICACAO GF-3
01 COORDENADOR DO FGTS E PREVIDENCIA GF-2
DEPARTAMENTO DE FINANCAS
01 DIVISAO DE CONTABILIDADE GF-2
01 DIVISAO DE TESOURARIA GF-2
01 DIVISAO DE CADASTRO, TRIBUTACAO E FISCALIZACAO GF-2
01 DIVISAO DE EMPENHO E ARQUIVO GF-2
DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO, CULTURA E ESPORTES
01 DIVISAO DE EDUCACAO GF-2
01 DIVISAO DE CULTURA GF-2
01 DIVISAO DE ESPORTES GF-2
01 DIVISAO DE ASSISTENCIA AO EDUCANDO GF-5
01 DIVISAO DE ADMINISTRACAO GF-2
01 COORDENADOR DE MERENDA ESCOLAR GF-3
01 COORDENADOR DE CRECHE GF-3
DEPARTAMENTO DE SAUDE
01 DIVISAO DE SAUDE PUBLICA GF -2




01 DIVISAO DE ADMINISTRACAO GF -4
01 DIVISAO DE VIGILANCIAS GF - 4
DEPARTAMENTO DE ACAO SOCIAL
01 DIVISAO SOCIAL GF-2
01 DIVISAO DE ACAO COMUNITARIA GF - 4
DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E VIACAO
01 DIVISAO DE VIACAO GF -2
01 DIVISAO DE ADMINISTRACAO GF-2
01 DIVISAO DE FOMENTO A AGROPECUARIA GF-2
01 DIVISAO DE PROTECAO AO MEIO AMBIENTE GF-2
01 DIVISAO DE OBRAS, ENGENHARIA E URBANISMO GF-2
DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, COMERCIO, TURISMO
E SERVICOS PUBLICOS
01 DIVISAO DE SERVICOS PUBLICOS GF -2
01 DIVISAO DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO GF - 4
SIMBOLO VALOR (R$)
GF-1 255,00
GF-2 167,47
GF-3 150,00
GF-4 135,00
GF-5 86,54

Publicado no Jornal Novo Horizonte, dia 14 de Maio de 1997, paginas 18 e 19.




